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2024年3月22日

/ 最終更新日時 : 2024年3月22日


	
	humansupport



TOPIX


		令和６年４月以降に使用する３６協定の様式について

		　 令和６年４月から、これまで時間外労働の上限規制の適用が猶予されてきた建設業や自動車運転の業務、医師について上限規制が適用されます。 　これに伴い、建設業や自動車運転の業務、医療機関については、これまで使用していた３６ […]


	






		
		


2024年3月12日

/ 最終更新日時 : 2024年3月12日


	
	humansupport



お知らせ


		一人親方労災保険加入説明会のお知らせ(鹿児島県産業福祉協会)

		「一人親方の皆さん、労災保険の特別加入はお済ですか？」 最近は、元請会社が「特別加入していない一人親方を現場に入れない」としているところも多いようです。労災保険は、本来、労働者の業務又は通勤による災害に対して保険給付を行 […]


	






		
		


2024年2月28日

/ 最終更新日時 : 2024年2月28日


	
	humansupport



TOPIX


		協会けんぽ健康保険料率の変更について

		　今般協会けんぽから本年度の保険料について通知がありました。 　鹿児島県の新保険料は、下図のとおり健康保険料率が１０．１３%(０．１３%引き下げ)、介護保険料率が１．６０%(０．２０%引き下げ)となります。 　本改定は、 […]


	






		
		


2024年2月28日

/ 最終更新日時 : 2024年3月1日


	
	humansupport



TOPIX


		労働条件通知書や雇用契約書の変更が必要です！（2024年4月～）

		　2024年4月より、労働条件の明示のルールが変更され、新たな明示事項が追加されるため、労働条件通知書や雇用契約書の内容を変更しなければなりません。 （出典）厚生労働省ホームページ 1．就業場所・業務の変更の範囲の明示例 […]


	






		
		


2024年2月2日

/ 最終更新日時 : 2024年2月2日


	
	humansupport



TOPIX


		介護休業(休暇)を活用しましょう

		　令和４年度の雇用均等基本調査によると、介護休業の取得率は1.4％でした。令和元年の調査時の2.2％よりも取得率が減少していました。 同調査の男性の育児休業取得率が24.2％だったことからしても、介護休業の取得率の低さが […]


	






		
		


2023年12月13日

/ 最終更新日時 : 2023年12月13日


	
	humansupport



お知らせ


		年末年始の休業についてのお知らせ

		　令和５年も残すところあとわずかになってきました。今年の仕事は今年のうちに、ラストスパートをかけて頑張りたいと思います。 　さてヒューマンサポートの年末年始の休業は、例年どおり下記期間を予定しております。お預かりしている […]


	






		
		


2023年12月5日

/ 最終更新日時 : 2023年12月6日


	
	humansupport



TOPIX


		「年収130万円の壁」どう変わった？

		　今年10月、厚生労働省が『年収の壁・支援強化パッケージ』を発表しました。今回はその中でも『130万円の壁』に関する話題です。 　年収130万円の壁とは、簡単に言えば『社会保険の被扶養者でいられる為の収入のボーダーライン […]


	






		
		


2023年11月2日

/ 最終更新日時 : 2023年11月2日


	
	humansupport



TOPIX


		協会けんぽの被扶養者資格の再確認用紙が会社に届いたら

		　協会けんぽでは、健康保険の被扶養者になっている人について、毎年一定の時期に被扶養者の要件に該当しているかの確認を行っています。今年度は、令和5年10月下旬から11月上旬にかけて、順次「被扶養者状況リスト」が事業主へ送付 […]


	






		
		


2023年9月28日

/ 最終更新日時 : 2023年9月28日


	
	humansupport



TOPIX


		令和４年度　監督指導事例の公表を受けて

		　厚生労働省は、令和４年度に長時間労働が疑われる事業場に対して、労働基準監督署が実施した監督指導の結果を取りまとめ、監督指導事例等を令和５年８月３日に公表しました。 　主な結果については、【結果のポイント（令和４年４月～ […]


	






		
		


2023年8月4日

/ 最終更新日時 : 2023年8月4日


	
	humansupport



お知らせ


		令和５年夏季休業日のお知らせ

		　ヒューマンサポートは８月１４日(月)・１５日(火)を夏季休業日として休業させていただきます。 　１１日(金)～１３日(日)と合わせて５連休となりますが、極力ご迷惑をおかけすることのないよう対応いたしますので、ご理解とご […]
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最近の投稿


  

	
	
	  令和６年４月以降に使用する３６協定の様式について

	  2024年3月22日

	

  



  

	
	
	  一人親方労災保険加入説明会のお知らせ(鹿児島県産業福祉協会)

	  2024年3月12日

	

  



  

	
	
	  協会けんぽ健康保険料率の変更について

	  2024年2月28日

	

  



  

	
	
	  労働条件通知書や雇用契約書の変更が必要です！（2024年4月～）

	  2024年2月28日

	

  



  

	
	
	  介護休業(休暇)を活用しましょう

	  2024年2月2日

	

  



  

	
	
	  年末年始の休業についてのお知らせ

	  2023年12月13日

	

  



  

	
	
	  「年収130万円の壁」どう変わった？

	  2023年12月5日

	

  



  

	
	
	  協会けんぽの被扶養者資格の再確認用紙が会社に届いたら

	  2023年11月2日

	

  



  

	
	
	  令和４年度　監督指導事例の公表を受けて

	  2023年9月28日

	

  



  

	
	
	  令和５年夏季休業日のお知らせ

	  2023年8月4日
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〒８９０－００６６

鹿児島県鹿児島市真砂町１０－１３

ＴＥＬ：０９９－２５６－６１６６

ＦＡＸ：０９９－２５６－６１７７

メール：mrj@mocha.ocn.ne.jp(社会保険労務士部門)

　　　　info@humansupport.biz(行政書士部門)








アクセス
			●鹿児島県庁より徒歩５分

●イオン 鹿児島鴨池店より徒歩５分

●南鹿児島駅より車で５分

→地図を表示する



		
お気軽にお問い合わせください。099-256-6166受付時間 9:00-18:00 [ 土・日・祝日除く ]
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